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PROJETO
BEM VIVER NA TERCEIRA IDADE

Elizabeth da Concei¢ao Carvalho Nunes; Evandro Monteiro de Barros Junior;
Thais Pacheco Soares; Ruth de Souza Braga Dias
Coordenadora: Rosalee Santos Crespo Istoe

Instituicao
Universidade Estadual do Norte Fluminense Darcy Ribeiro/UENF

Area da Extensio
Terceira Idade

Resumo: O Projeto Bem Viver na Terceira Idade compde, juntamente com outros trés
Projetos, o Programa de Extensdo Terceira Idade em Acgdo, desenvolvido pela
Universidade Estadual do Norte Fluminense Darcy Ribeiro — UENF, que tem como
proposta atender pessoas com idade a partir de 55 anos do municipio de Campos dos
Goytacazes e adjacéncias, a fim de contribuir para o envelhecimento ativo e saudavel da
populagdo. O Projeto Bem Viver Na Terceira Idade tem como objetivo oferecer um
espaco de assisténcia preventiva e intervengdo psicossocial, utilizando como
ferramentas terapéuticas a atividade artistica e estimulos cognitivos, com a finalidade de
promover: desenvolvimento pessoal, melhor qualidade de vida, supera¢do de traumas e
doencas emocionais. As atividades sdo desenvolvidas através de oficinas de Artes;
Artesanatos; Memoria e Cognigdo; e Saude. Desenvolvidas através de aulas e encontros
presenciais. Como resultados, espera-se que os idosos participantes apresentem reducao
da frequéncia ou intensidade dos sintomas depressivos, melhoria na qualidade do sono e
da memoria, que consequentemente contribuirdo para o resgate da autoestima, confianca

e melhor qualidade de vida.
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